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[bookmark: _Toc231484967]
Reglemente för krisledningsnämnden
Lagen (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap, syftar till att reglera kommuners och regioners särskilda organisation och befogenheter vid extraordinära händelser i fredstid. Kommunfullmäktige fastställer plan för hantering av samhällsstörningar och extraordinära händelser (krisledningsplan). 

Utöver vad som enligt lag bestämts gäller bestämmelserna i detta reglemente.

[bookmark: _Toc110435589][bookmark: _Toc116378189][bookmark: _Toc231484968]Krisledningsnämndens uppgifter
[bookmark: _Toc110435591][bookmark: _Toc116378190][bookmark: _Toc231484969]1. Nämndens uppgifter
Nämnden har till uppgift att utöva den ledningsfunktion som enligt lag ankommer på kommunen vid extraordinära händelser i fredstid. Krisledningsnämnden står under kommunfullmäktiges tillsyn.

Ordföranden i nämnden, eller om denne har förhinder, 1:e vice ordföranden eller dennes ersättare, bedömer efter dialog med kommundirektören när en extraordinär händelse medför att nämnden ska träda i funktion och beslutar i sådana fall att så ska ske.

Nämnden får fatta beslut om att överta hela eller delar av verksamhetsområden från övriga nämnder i kommunen i den utsträckning som är nödvändig med hänsyn till den extraordinära händelsens art och omfattning. När förhållandena medger ska nämnden besluta att de uppgifter som nämnden övertagit från andra nämnder ska återgå till ordinarie nämnd.

Beslut samt underlag till beslut som fattas av nämnden ska dokumenteras. Dessa beslut ska anmälas på närmast följande sammanträde med kommunfullmäktige.

Nämnden ska även fatta beslut om när nämndens verksamhet upphör att gälla. Sådana beslut kan även tas av kommunstyrelsen och kommunfullmäktige.

Nämnden har, med hänsyn till den extraordinära händelsens art och omfattning, till uppgift att: 

· Tolka kommunens roll. 

· Ange inriktning för krishantering.

· Företräda kommunen utåt och mot kommuninvånarna.
 
· Besluta om förändringar i servicenivåer.

· Besluta om omfördelningar av kommunens resurser.
 
· Vid behov ge bistånd till andra kommuner.
 
· Tillse att författningsenliga skyldigheter iakttas.
 
· Ansvara för informationsinsatser.
 
· Besluta om långsiktiga åtgärder för att reducera de negativa konsekvenserna av inträffade händelser.

· Fatta beslut och ge delegationer.


Övriga uppgifter

Nämnden har vidare ansvar för att information lämnas om nämndens verksamhet samt regelreformering och regelförenkling inom nämndens verksamhetsområde. 

Nämnden ska verka för att kommunfullmäktige, inför varje ny mandatperiod, tillställs ett förslag till plan för hantering av samhällsstörningar och extraordinära händelser (krisledningsplan). 

[bookmark: _Toc110435593][bookmark: _Toc116378191][bookmark: _Toc231484970]2. Delegering från fullmäktige
1. Nämnden får fatta beslut om att överta hela eller delar av verksamhetsområden från övriga nämnder i kommunen i den utsträckning som är nödvändig med hänsyn till den extraordinära händelsens omfattning och art.

Ovan nämnda ska tillämpas med stor restriktivitet och beslutsrätten ska återgå till nämnder och styrelser så snart omständigheterna medger.

2. Nämnden får under extraordinär händelse lämna begränsat ekonomiskt stöd till en enskild som drabbats av händelsen. 

3. Nämnden får besluta att på begäran bistå andra kommuner som drabbats av en extraordinär händelse.

[bookmark: _Toc201052708][bookmark: _Toc216965421][bookmark: _Toc218247428][bookmark: _Hlk218251510][bookmark: _Toc231484971]Gemensamma bestämmelser för styrelsen 
och nämnder
[bookmark: _Toc110435600][bookmark: _Toc116378193][bookmark: _Toc231484972]3. Uppdrag och verksamhet
Nämnden ska följa vad som anges i lag eller annan författning. Nämnden ska följa det fullmäktige, i reglemente, i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden ska fullgöra. Nämnden ska verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna uppdrag och angivna riktlinjer.

[bookmark: _Toc110435601][bookmark: _Toc116378194][bookmark: _Toc231484973]4. Organisation 
Nämnden ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med hänsyn till lagar och författningar för verksamheten.

Nämnden stöds av en kommunövergripande krisberedningsstab som upprättas och leds av kommundirektören enligt plan för hantering av samhällsstörningar och extraordinära händelser (krisledningsplan).

[bookmark: _Toc110435604][bookmark: _Toc116378195][bookmark: _Toc231484974]5. Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
Nämnden får som ett led i sitt beslutsfattande inhämta upplysningar från sakkunniga inom den övriga kommunala verksamheten. Nämnden får besluta att nämnds-ordföranden eller dennes ersättare samt sektorchef eller dennes ersättare tillfälligt får närvaro- och yttranderätt under nämndens sammanträde.

Nämnden ska anmäla fattade beslut till kommunfullmäktige vid närmast följande fullmäktigesammanträde. Av anmälan ska innebörden av beslutet framgå.

[bookmark: _Hlk218504922]Nämnden ska även fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts den enligt speciallagstiftning.

[bookmark: _Toc110435606][bookmark: _Toc117598009][bookmark: _Toc218247434][bookmark: _Toc231484975]Krisledningsnämndens arbetsformer
[bookmark: _Toc110435607][bookmark: _Toc117598010][bookmark: _Toc218247435][bookmark: _Toc231484976]6. Tidpunkt för sammanträden
[bookmark: _Hlk218772281]Ordföranden, eller om denne har förhinder vice ordföranden eller dennes ersättare, bedömer när en extraordinär händelse medför att nämnden ska träda i funktion och beslutar i sådana fall att så ska ske.

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer. Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för ett extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen eller tiden för ett sammanträde ska ändras ska ordföranden se till att varje ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

[bookmark: _Toc110435609][bookmark: _Toc117598011][bookmark: _Toc218247436][bookmark: _Toc231484977]7. Kallelse
[bookmark: _Hlk218772360]Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till ett sammanträde ska den som varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet.

Kallelsen ska digitalt tillhandahållas varje ledamot och ersättare samt annan förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast fem dagar före sammanträdesdagen. Kallelse får ske på annat sätt om det inte är olämpligt. Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska bifogas kallelsen. 

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

[bookmark: _Toc110435610][bookmark: _Toc116378196][bookmark: _Toc231484978]8. Sammanträde på distans
Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och bildöverföring sker i realtid. samt på sådant sätt att ordföranden kan säkerställa vem som deltar i sammanträdet och att den som deltar i sammanträdet kan följa sammanträdet och delta i behandlingen av ärendena. 

En ledamot som deltar på distans ska anses närvarande vid nämndens sammanträde.

Nämnden får bestämma i vilka situationer deltagande på distans ska få ske och vad som ytterligare ska gälla för sådant deltagande.  

Ordföranden avgör i det enskilda fallet om närvaro får ske på distans. 

[bookmark: _Toc110435611][bookmark: _Toc117598013][bookmark: _Toc218247439][bookmark: _Toc231484979]9. Närvarorätt
Nämnden får medge förtroendevald som inte är ledamot eller ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde för att lämna upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i överläggningarna.

Ordförande i nämnden beslutar om den förtroendevalde kan få sin mening antecknad i protokollet.

Nämnden får även besluta att annan ska ha rätt att närvara vid nämndens sammanträden.

[bookmark: _Toc110435612][bookmark: _Toc116378197][bookmark: _Toc231484980]10. Sammansättning
Kommunstyrelsens arbetsutskott utgör tillika krisledningsnämnden. Nämnden består därmed av 5 ledamöter och 5 ersättare. Kommunstyrelsens presidium utgör tillika presidium i krisledningsnämnden. 

Mandattiden är fyra år och följer kommunstyrelsens mandatperiod. Val till Nämnden ska ske i samband med att kommunfullmäktige utser ny kommunstyrelse. 

Nämnden är beslutför om minst hälften, inklusive ordförande eller dennes ersättare, är närvarande.

[bookmark: _Toc110435613][bookmark: _Toc116378198][bookmark: _Toc231484981]11. Ordföranden
Ordföranden får besluta på nämndens vägar i ärenden som är så brådskande att nämndens avgörande inte kan avvaktas. Sådana beslut ska därefter snarast anmälas till nämnden.

Har ordföranden i nämnden förhinder träder vice ordföranden in i dennes ställe.




Det åligger nämndens ordförande att:

1. Leda nämndens arbete och sammanträden.

2. Kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente.

3. Inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i nämnden vid behov är beredda.

4. Se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden.

5. Bevaka att nämndens beslut verkställs.

6. Representera nämnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammanträden om inte nämnden bestämt annat i ett särskilt fall.

[bookmark: _Toc110435614][bookmark: _Toc117598016][bookmark: _Toc218247442][bookmark: _Toc231484982]12. Presidium
Nämndens presidium består av ordförande, förste vice ordförande och andre vice ordförande, vilka tillika är kommunstyrelsens presidium.

Vice ordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

[bookmark: _Toc110435615][bookmark: _Toc116378199][bookmark: _Toc231484983]13. Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
Om varken ordföranden eller vice ordföranden kan delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde fullgör den till tjänsteåren äldste ledamoten ordförandens uppgifter. Om flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid som ledamot, ska den äldste av dem vara ordförande.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra sitt uppdrag för en sammanhängande period om minst 30 dagar. Ersättaren fullgör ordförandens/övriga presidiets samtliga uppgifter.

[bookmark: _Toc117598018][bookmark: _Toc218247444][bookmark: _Toc231484984]14. Ersättares tjänstgöring
Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att vidare delta i ett sammanträde ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in. 

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att tjänstgöra även om en ersättare har trätt in i ledamotens ställe.
 
Ersättarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjänstgöra enligt den ordning som kommunfullmäktige har bestämt. 

En ersättare som har börjat tjänstgöra har alltid företräde oberoende av turordningen. Om det etablerade majoritetsförhållandet mellan partierna påverkats genom ersättarens tjänstgöring får dock en ersättare som inställer sig under pågående sammanträde träda in i stället för en ersättare som kommer längre ned i turordningen.
Ersättare som inte tjänstgör i nämnden har, utöver lagstadgad närvarorätt vid sammanträden även yttranderätt i de ärenden som behandlas av nämnden. 

[bookmark: _Toc116378200][bookmark: _Toc110435616][bookmark: _Toc231484985]15. Förhinder
En ledamot som är hindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde, ska snarast anmäla detta till sekreteraren eller någon annan anställd vid kommunledningskontorets kansli som kallar ersättare. Den ersättare kallas som står i tur att tjänstgöra och som inte redan kallats in.

[bookmark: _Toc110435617][bookmark: _Toc116378202][bookmark: _Toc231484986]16. Jäv, avbruten tjänstgöring
En ledamot eller en ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får åter tjänstgöra, sedan ärendet har handlagts.
 
En ledamot som har avbrutit tjänstgöringen en gång under ett sammanträde på grund av annat hinder än jäv, får åter tjänstgöra om ersättarens inträde har påverkat det etablerade majoritetsförhållandet mellan partierna.

[bookmark: _Toc110435618][bookmark: _Toc117598020][bookmark: _Toc218247446][bookmark: _Toc231484987]17. Förslag till beslut på sammanträdet - yrkanden
När nämnden förklarat överläggningen i ett ärende avslutad, går ordföranden igenom de förslag (yrkanden) som framställts under överläggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordföranden befäster genomgången med ett klubbslag. Därefter får inte något yrkande ändras eller läggas till, om inte nämnden enhälligt beslutar att medge det. 

Om ordföranden anser att det behövs ska den ledamot som har framställt ett förslag (yrkande) lämna det skriftligt till nämndsekreteraren.

[bookmark: _Toc110435619][bookmark: _Toc117598021][bookmark: _Toc218247447][bookmark: _Toc231484988]18. Deltagande i beslut
[bookmark: _Hlk218502523]En ledamot som, där detta är möjligt, avser att avstå från att delta i ett beslut, ska anmäla detta till ordföranden innan beslut fattas. 

En ledamot som inte gjort en sådan anmälan anses ha deltagit i beslutet, om nämnden fattar det med acklamation.

[bookmark: _Toc110435620][bookmark: _Toc116378203][bookmark: _Toc231484989]19. Reservation
[bookmark: _Hlk218502553]Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska vara kortfattad och lämnas till sekreteraren före justeringen av protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.



[bookmark: _Toc110435621][bookmark: _Toc117598023][bookmark: _Toc218247449][bookmark: _Toc231484990]20. Protokollsanteckning
[bookmark: _Hlk218502583]Möjligheten att lämna en protokollsanteckning regleras inte i kommunallagen. Formellt sett är det därför ordföranden, som ansvarig för protokollet, som beslutar om protokollet ska belastas med en protokollsanteckning.

Protokollsanteckningar skickas via e-post till nämndsekretaren under sammanträdets gång. En protokollsanteckning ska vara skriftlig samt kort och koncis och får inte förses med bilagor. 

Innehållet i anteckningen bör redovisas för nämnden innan den tas in i protokollet.

Även ersättare som närvarar vid sammanträdet utan att tjänstgöra har rätt att få sin mening antecknad till protokollet.

[bookmark: _Toc110435622][bookmark: _Toc116378204][bookmark: _Toc231484991]21. Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot. Justerande ledamot bör tillhöra parti som inte ingår i den politiska majoriteten. 

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska i sådant fall redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av ordföranden och vald justeringsperson.

[bookmark: _Toc110435624][bookmark: _Toc117598026][bookmark: _Toc218247452][bookmark: _Toc231484992]22. Delgivningsmottagare
Delgivning med nämnden sker med ordföranden, kommundirektören eller annan anställd som nämnden bestämmer.

[bookmark: _Toc110435625][bookmark: _Toc116378205][bookmark: _Toc231484993]23. Undertecknande av handlingar
Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av nämnden ska undertecknas av ordföranden eller vid förfall för denne av vice ordförande och kontrasigneras av kommundirektör eller dennes ersättare. Vid förfall för vice ordföranden inträder den ledamot som nämnden utser. I övrigt bestämmer nämnden vem som ska underteckna handlingar. 

[bookmark: _Hlk218502744]Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteperson att enligt av nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar. Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses därtill.

[bookmark: _Toc110435626][bookmark: _Toc116378206][bookmark: _Toc231484994]24. Utskott
Nämnden har inte rätt att besluta om att inrätta utskott.
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