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Miljo- och byggnadsnamndens uppgifter

1. Allmant om namndens uppgifter

Milj6- och byggnadsndmnden har till uppgift att leda och organisera verksamheten
inom ndmndens ansvarsomriden.

Milj6- och byggnadsndmnden dr kommunens organ for uppgifter inom bygg-, plan-
, miljo- och hilsoskyddsomradet. Ndmnden fullgéra kommunens uppgifter enligt
nedanstdende lagstiftningar samt annan tillimplig lagstiftning inom nimndens
verksamhetsomrade, med tillhérande férordningar och foreskrifter:

1. Miljobalk (1998:808)
Livsmedelslag (2006:804)
Smittskyddslag (2004:168)
Strélskyddslag (2018:396)
Alkohollag (2010:1622)
Lag om tobak och liknande produkter (2018:2088)
Lag om tobaksfria nikotinprodukter (2022:1257)
Lag om handel med vissa receptfria likemedel (2009:730)
Lag om spel (2018:1138)
. Lag om foder och animaliska biprodukter (2006:805)
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. Lag med sérskilda bestimmelser om gaturenhallning och skyltning (1998:814)
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. Lag om skydd mot internationellt hot mot ménniskors hélsa (2006:1570)
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. Lag om atgérder mot fororening fran fartyg (1980:424)

—_—
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. Lag om sprangdmnesprekursorer (2014:799)
15. Plan- och bygglagen (2010:900)

Némnden dr kommunens byggnadsnamnd och fullgdr uppgifter enligt Plan- och
bygglagen (2010:900), med undantag for uppgifter enligt 3—6 kapitlet plan- och

bygglag.

Némnden svarar for kommunens och de kommunala bolagens métningsverksamhet och
gemensamma kartverk.

2. Namndens dvergripande uppgifter

Milj6- och byggnadsndamnden ska med uppmérksamhet folja utvecklingen i de fragor
som faller inom ndmndens kompetensomrade och ta de initiativ och lagga fram de
forslag som ndmnden finner pédkallat.
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Miljé- och byggnadsndmnden ansvarar for:

1. Att utarbeta forslag till tariffer, taxor, avgifter och andra leveransvillkor inom
namndens ansvarsomrade.

2. Att vara remissorgan i frigor som ror ndmndens verksamhetsomrade samt hos
kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och andra kommunala ndmnder eller
hos andra myndigheter samt gora de framstillningar ndimnden finner pékallade.

3. Att sjdlv eller genom ombud fora talan i alla mal och drenden som rér nimndens
verksamhetsomrade och som inte samtidigt berér annan ndmnd.

4. Anpassning, utveckling och effektivisering av verksamheten.

5. Utveckling av forvaltningsspecifika IT-system, efter riktlinjer som angivits av
kommunstyrelsen.

6. Att ndamndens arkiv vardas enligt arkivlagen, tillimpad i kommunens arkiv-
reglemente. Inom nidmndens verksamhet ska det finnas en arkivansvarig samt en eller
flera arkivredogorare. Ndmnden ska redovisa sitt arkiv genom en arkivbeskrivning
och en arkivforteckning. Ndmnden ska @ven besluta om en informationshanterings-
plan som beskriver hur allmidnna handlingar hanteras (bevaras och gallras).

7. Attiovrigt fullgéra de uppdrag som kommunfullmiktige dverldmnar till nimnden.

3. Ekonomi och medelsforvaltning

Némnden ska ha hand om den ekonomiska forvaltningen inom sitt verksamhetsomrade,
inom ramen for av kommunfullmiktige budgeterade medel och delegerade taxebeslut.

4. Delegering fran fullmaktige

Miljé- och byggnadsndimnden ska besluta i foljande grupper av drenden:

- Isédana mal och drenden, dédr det ankommer pa ndmnden att fora talan pa
ndmndens végnar, triffa 6verenskommelse om att betala fordran, anta ackord,
inga forlikning och sluta annat avtal.

5. Personalpolitiken

Kommunstyrelsen &r kommunens personalorgan. Genom sérskild delegation av
personal- och arbetsmiljodrenden har beslutandefunktion i 16pande personal-
administrativa frdgor och arbetsmiljodrenden overforts till forvaltningsledning
(kommundirektor, sektorchef).

Milj6- och byggnadsndmnden ska folja utvecklingen inom arbetsgivaromradet.
Utifran verksamhetsbeslut inom ndmndens verksamhetsomrade ansvarar nimnden
dven for att det sdkerstills att arbetsmiljon uppfyller kraven i
arbetsmiljolagstiftningen.
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Gemensamma bestammelser for styrelsen
och namnder

6. Uppdrag och verksamhet

Niamnden ska folja vad som anges i lag eller annan forfattning. Namnden ska
folja det fullméktige, i reglemente, i samband med budget eller i annat sdrskilt
beslut har bestdmt att nimnden ska fullgéra. Ndmnden ska verka for att
faststdllda mal uppnas och i 6vrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

7. Organisation

Néamnden ansvarar for att dess organisation r tydlig och andamalsenlig med
hinsyn till av fullmiktige faststdllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

8. Behandling av personuppgifter

Néamnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker inom ndmndens verksamhet.

Némnden &r dven personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som dr
gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits i nimndens
registerforteckning enligt artikel 30 i dataskyddsforordningen. Namnden ska
utse dataskyddsombud.

9. Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
Néamnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksambhet.

Néamnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort de
uppdrag som fullmiktige har 1dmnat till dem i reglemente och hur den ekonomiska
stallningen &r under budgetaret. Redovisningen sker inom ramen for uppfoljningen
av strategisk plan och budget (SPB).

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullméktige.

Néamnden ska ocksé fullgéra rapporteringsskyldighet som éalagts den enligt
speciallagstiftning.

10. Information och samrad

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man erhdlla den information och det underlag de behover i sin verksambhet.
Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.
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Némnderna ska samréda nir verksamheten och drenden beror
kommunstyrelsens eller annan ndmnds verksamhet. Samrad bor genomforas
dven med foreningar och organisationer nér dessa &r sérskilt berorda. Namnden
beslutar om formerna for samradet.

11. Principer for krisledningsarbetet

Styrelse och ndmnder ska arbeta for en grundldggande beredskap infor kris och
krig for att upprétta verksamheten utan extern hjélp under 14 dagar.

Lidkdpings kommunkoncern utgar frén de tre nationella grundprinciperna for
svensk krishantering. Principerna dr vigledande for hur samhéllets aktorer ska
forebygga och hantera olyckor, kriser och andra samhéllsstorningar.

Ansvarsprincipen

Det ansvar som ndmnden har vid normala forhallanden géller d&ven vid
samhiéllsstorning. Aktorer har ett ansvar att agera dven i osdkra ldgen. Varje
offentlig aktor har dven en skyldighet att samverka med andra enligt den utdkade
ansvarsprincipen.

Likhetsprincipen

En ndmnd som ansvarar for en verksamhet vid normala forhallanden ska hantera
den pa ett liknande sétt &ven under en samhallsstdrning.

Ndrhetsprincipen

En samhéllsstorning ska i forsta hand hanteras dér den intraffar och av dem som
ar ndrmast ansvariga och berorda.

Det innebir att den ndmnd eller sektor som har ansvaret for en verksamhet
ansvarar dven for denna vid en samhillsstorning eller extraordinér hdndelse. Det
finns dock undantag om kommunens krisledningsndmnd &r aktiverad far den
besluta att dverta hela eller delar av verksamheter fran 6vriga nimnder, i den
utstrickning som dr nodvandig med hinsyn till den extraordindra hindelsen. Detta
regleras 1 ett sarskilt krisledningsndmndens reglemente.

12. Socialtjanstlagen

Kommunens ndmnder har ett gemensamt ansvar for att, inom ramen for sina
respektive uppdrag, bidra till genomforandet av socialtjinstlagens intentioner.
Arbetet ska praglas av ett forebyggande, tidigt och tillgéngligt stdd till invanare,
med sarskilt fokus pé barn och unga och invanare 1 behov av stdd for att komma till
sjalv{orsorjning.
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Miljo- och byggnadsnamndens arbetsformer

13. Tidpunkt for sammantraden
Némnden sammantrdder pa dag och tid som ndmnden bestimmer.

Sammantrdde ska héllas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begér
det eller om ordférande anser att det behdvs. En begidran om extra sammantridde ska
goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som
onskas behandlas pa det extra sammantrédet.

Ordféranden ska, om mgjligt, samrdda med vice ordférandena om tiden for ett
extra sammantride.

Om det foreligger sérskilda skél far ordféranden stélla in ett ssmmantriade eller dndra
dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stillas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantride ska dndras ska ordforanden se till att varje ledamot
och ersittare snarast underréttas om beslutet.

14. Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrddena. Néar varken
ordféranden eller en vice ordforande kan kalla till ett ssmmantrdde ska den som varit
ledamot i nimnden lingst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledaméter har
lika lang tjdnstgoringstid ska den till ldern dldste ledamoten vara &lderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska digitalt tillhandahéllas varje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som fér ndrvara vid sammantridet senast fem dagar fore
sammantrddesdagen. Kallelse far ske pa annat sétt om det inte dr olampligt.
Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestdmmer i vilken
utstrdckning handlingar som tillhor ett drende pé foredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

[ undantagsfall far kallelse ske pé annat sétt.

15. Offentliga sammantraden

Néamnden far besluta om offentliga sammantriden. Offentliga ssmmantréden fér
inte héllas 1 d&renden som avser myndighetsutovning eller 1 vilka det forekommer
uppgifter som omfattas av sekretess.

16.Sammantrade pa distans

Néamnden far, om sérskilda skil foreligger, sammantrada med ledamdter niarvarande
pé distans. Sddant sammantréde far endast dga rum om ljud- och bildéverforing
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sker i realtid samt pd sddant sitt att ordforanden kan sdkerstdlla vem som deltar i
sammantridet och att den som deltar i sammantriddet kan f6lja sammantradet och
delta i behandlingen av drendena.

En ledamot som deltar pa distans ska anses nirvarande vid ndimndens sammantrade.

Namnden far bestimma 1 vilka situationer deltagande pa distans ska fa ske och vad
som ytterligare ska gilla for sadant deltagande.

Ordforanden avgor i det enskilda fallet om nérvaro fér ske pa distans.

17. Narvaroratt

Kommunstyrelsens presidium (kommunalrdd) har rétt att narvara vid nimndernas
sammantridden och delta i §verldggningarna men inte i besluten. Néamnden fér dven
bevilja ledamot i kommunstyrelsen nirvaroritt vid nimndens sammantréde.
Ordf6rande i ndmnden beslutar om den fortroendevalde kan fa sin mening
antecknad i protokollet.

Némnden far medge fortroendevald som inte dr ledamot eller erséttare i nimnden
att nirvara vid sammantride med nimnden for att limna upplysningar. Aven
anstilld i kommunen och sdrskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om ndmnden
beslutar det, far den som kallats delta i 6verldggningarna

Niamnden far dven besluta att annan ska ha rétt att ndrvara vid nimndens
sammantriaden.

18. Sammansattning

Niamnden bestar av 9 ledamoter och 9 ersittare.

19. Ordforanden

Det dligger ndmndens ordforande att:
1. Leda ndgmndens arbete och sammantréden.
2. Kalla till sammantréde i enlighet med lag och reglemente.

3. Infor sammantriddena se till att &rendena som ska behandlas 1 namnden vid
behov ar beredda.

4. Se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden.
5. Bevaka att nimndens beslut verkstills.

6. Representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden om inte nimnden bestdmt annat 1 ett sarskilt fall.
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20. Presidium

Néamndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrdda ordforanden 1 uppgiften att planera och leda
sammantridet i den man ordfoéranden anser att det behovs.

21. Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantrade
eller en del av ett sammantride far ndimnden utse en annan ledamot som
erséttare for dessa. Tills valet forrattats fullgors ordférandens uppgifter av den
som varit ledamot i ndimnden lidngst tid. Om flera ledaméter har lika lang
tjénstgoringstid fullgdrs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag for en sammanhingande period om minst 30 dagar. Erséttaren fullgor
ordforandens/dvriga presidiets samtliga uppgifter.

22. Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare
delta i ett sammantridde ska en ersittare tjdnstgora i ledamotens stélle. Den
ersittare ska kallas in som star i tur att tjinstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantriade har rétt att
tjénstgora dven om en erséttare har trétt in 1 ledamotens stille.

Ersittarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning
som kommunfullméktige har bestdmt.

En erséttare som har borjat tjdnstgora har alltid foretrdde oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhéllandet mellan partierna
paverkats genom erséttarens tjdnstgdring far dock en erséttare som instéller sig
under pagaende sammantriade trada in i stillet for en erséttare som kommer
langre ned 1 turordningen.

Ersdttare som inte tjanstgor 1 nimnden har, utover lagstadgad narvaroritt vid
sammantriden dven yttranderitt i de drenden som behandlas av ndmnden.

23. Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i ett
arende far tjénstgdra igen sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gdng under ett sammantrade pa
grund av annat hinder 4n jiv, far ater tjanstgdéra om ersittarens intrdde har
paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.
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24. Forslag till beslut pa sammantradet - yrkanden

Nar ndmnden forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de forslag (yrkanden) som framstillts under overlaggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden beféaster genomgangen
med ett klubbslag. Darefter far inte ndgot yrkande dndras eller laggas till, om
inte nimnden enhélligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstallt ett
forslag (yrkande) lamna det skriftligt till nimndsekreteraren.

25. Deltagande i beslut

En ledamot som, dir detta &r mojligt, avser att avstad fran att delta i ett beslut,
ska anmaila detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte gjort en sddan anmédlan anses ha deltagit i beslutet, om
ndmnden fattar det med acklamation.

26. Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska vara kortfattad
och ldmnas till nimndsekreteraren fore justeringen av protokollet. Motsvarande
géller vid omedelbar justering.

27. Protokollsanteckning

Mojligheten att lamna en protokollsanteckning regleras inte 1 kommunallagen.
Formellt sett ar det dirfor ordféranden, som ansvarig for protokollet, som beslutar
om protokollet ska belastas med en protokollsanteckning.

Protokollsanteckningar skickas via e-post till nimndsekretaren under sammantridets
géng. En protokollsanteckning ska vara skriftlig samt kort och koncis och fér inte
forses med bilagor.

Innehallet i anteckningen bor redovisas for namnden innan den tas in i
protokollet.

Aven ersittare som nirvarar vid sammantridet utan att tjinstgdra har ritt att fa
sin mening antecknad till protokollet.

28. Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Justerande ledamot bor tillhora
parti som inte ingar i den politiska majoriteten.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid ssmmantrédet och justeras av ordféranden
och vald justeringsperson.
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29. Kungdrelser och tillkannagivanden av foreskrifter med mera

Néamnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gdllande bestimmelser.

Néamnden ska vid behov ombesdrja uppdatering av dokument tillhérande den
kommunala forfattningssamlingen.

30. Delgivningsmottagare

Delgivning med nimnden sker med ordféranden, sektorchefen eller annan
anstilld som ndmnden bestammer.

31. Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av ndmnden ska
undertecknas av ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordférande och
kontrasigneras av foredragande tjédnsteperson. Vid forfall for vice ordféranden
intrdder den ledamot som ndmnden utser. [ 6vrigt bestimmer ndmnden vem
som ska underteckna handlingar.

Némnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjdnsteperson att enligt av
nidmnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pad ndmndens végnar. Beslut
som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprittas med anledning ddrav undertecknas av den som fattat beslutet och,
1 forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dértill.

32. Utskott

Namnden har inte ritt att besluta om att inritta utskott.

33. Beredningar

En ndmndberedning har enbart en beredande funktion och till skillnad frdn vad som
giller utskott kan ndgon beslutanderitt inte delegeras till beredningen.

Néamnden har mgjlighet att inrétta beredningar for samma tid som de invalts 1
ndmnden.

34. Initiativarenden

Kommunallagen 4 kap. 20 § stadgar att: Varje ledamot i nimnd far vicka drenden i
ndmnd. Regleringen innebér bland annat att en enskild ledamot eller flera ledamoter
tillsammans kan vicka drenden 1 nimnden. Nedan beskrivs kortfattat
forutséttningarna for initiativirenden samt hur dessa ska hanteras i ndmnden.
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Varje ledamot fir vid nimndens sammantréde vicka drenden (initiativ). Ersittare
far vicka initiativirenden endast da de &r tjanstgorande vid sammantriadet. Av
protokollet ska framga vilka individer som star bakom initiativet.

Ett initiativ som skickas in innan ett sammantréde ska vara skriftligt och det ska
framgé vilken ledamot eller vilka ledaméter som stir bakom initiativet. Initiativet
ska skickas via e-post till namndsekreteraren fore det sammantriade vid vilket
initiativet vickts.

Ett initiativ kan dven vickas pa sammantriddet innan dagordningen faststélls.

Amnen av olika slag fér inte tas upp i samma initiativ. Ett initiativ fir endast
behandla &mnen som ligger inom nimndens verksamhetsomrade.

Vid behandlingen av ett initiativirende ska ndmnden fatta nidgot av féljande beslut:

- Avgora drendet direkt genom att bifalla, avsla eller anse initiativet vara
fardigbehandlat.
Ndmnden har ddrmed mdjlighet att besluta om initiativirendet direkt pd
sammantrddet utan vidare beredning.

- Overlimna #rendet till politisk beredning.

- Bordlédgga initiativet till ndstkommande sammantride.

35. Medborgaridéer

Medborgaridén dr en mdjlighet for kommunens invénare att lamna in forslag pa hur
kommunens verksamheter kan forbéttras eller hur kommunen kan utvecklas som
plats att leva och bo pa.

Medborgaridéerna ska redovisas for nimnden sa snart de besvarats. Namnden kan
dérefter vilja att lyfta en medborgaridé och dverldmna den till forvaltningen for
vidare utredning och beredning.
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