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[bookmark: _Toc231561084]Valnämndens uppgifter
[bookmark: _Toc110435590][bookmark: _Toc118127670][bookmark: _Toc231561085]1. Allmänt om nämndens uppgifter
[bookmark: _Hlk218505789]Valnämnden har till uppgift att leda och organisera verksamheten inom nämndens ansvarsområden. 

Valnämnden är kommunens organ för valtekniska frågor. Nämnden ska fullgöra de uppgifter som framgår av vallagen (val till riksdagen, region- och kommunfullmäktige samt Europaparlamentet), folkomröstningslagen (allmänna folkomröstningar) och 5 kap 36 § kommunallagen (lokala folkomröstningar, opinionsundersökning och liknande).

[bookmark: _Toc110435591][bookmark: _Toc118127671][bookmark: _Toc231561086]2. Nämndens övergripande uppgifter
Valnämndens övergripande uppgifter är att:

1. Fortlöpande följa den lokala valdistriktsindelningen och initiera de ändringar däri, som förändrade befolkningstal eller andra faktorer kan föranleda.

2. Svara för den lokala organisationen vid genomförandet av allmänna val, folkomröstningar och dylikt.

3. Vara remissorgan i frågor som rör verksamhetsområdet liksom med uppmärksamhet följa utvecklingen inom området samt hos kommun-fullmäktige, kommunstyrelsen och andra kommunala nämnder, eller hos andra myndigheter, göra de framställningar nämnden finner påkallade.

4. I övrigt fullgöra de uppdrag som kommunfullmäktige överlämnar till nämnden.

Valnämnden ansvarar för:

1. Anpassning, utveckling och effektivisering av verksamheten.  

2. Utveckling av verksamhetsspecifika IT-system, efter riktlinjer som angivits av kommunstyrelsen.

3. Registeransvaret för de personregister som nämnden för i sin verksamhet och förfogar över.

[bookmark: _Toc110435592][bookmark: _Toc118127672][bookmark: _Toc231561087]3. Ekonomi och medelsförvaltning
Nämnden ska ha hand om den ekonomiska förvaltningen inom sitt ansvars-område, inom ramen för av kommunfullmäktige budgeterade medel.



[bookmark: _Toc110435593][bookmark: _Toc118127673][bookmark: _Toc231561088]4. Delegering från fullmäktige
Valnämnden ska besluta i följande grupper av ärenden: 

· I sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra talan på nämndens vägnar, träffa överenskommelse om att betala fordran, anta ackord, ingå förlikning och sluta annat avtal.

[bookmark: _Toc110435594][bookmark: _Toc118127674][bookmark: _Toc231561089]5. Personalpolitiken
Kommunstyrelsen är kommunens personalorgan. Genom särskild delegation av personal- och arbetsmiljöärenden har beslutandefunktion i löpande personal-administrativa frågor och arbetsmiljöärenden överförts till förvaltningsledning (kommundirektör, sektorchef). 

Valnämnden ska följa utvecklingen inom arbetsgivarområdet. Utifrån verksamhetsbeslut inom nämndens verksamhetsområde ansvarar nämnden även för att det säkerställs att arbetsmiljön uppfyller kraven i arbetsmiljölagstiftningen.

[bookmark: _Toc110435598][bookmark: _Toc118127676][bookmark: _Toc231561090]6. Processbehörighet
Nämnden får själv eller genom ombud föra talan i alla mål och ärenden som rör nämndens verksamhetsområde och som inte samtidigt berör annan nämnd.

[bookmark: _Toc201052708][bookmark: _Toc216965421][bookmark: _Toc218247428][bookmark: _Hlk218251510][bookmark: _Toc110435600][bookmark: _Toc118127678][bookmark: _Toc231561091]Gemensamma bestämmelser för styrelsen 
och nämnder
[bookmark: _Toc231561092]7. Uppdrag och verksamhet
[bookmark: _Hlk116373401]Nämnden ska följa vad som anges i lag eller annan författning. Nämnden ska följa det fullmäktige, i reglemente, i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden ska fullgöra. Nämnden ska verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna uppdrag och angivna riktlinjer.

[bookmark: _Toc110435601][bookmark: _Toc118127679][bookmark: _Toc231561093]8. Organisation 
Nämnden ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra författningar för verksamheten.

[bookmark: _Toc110435603][bookmark: _Toc117598006][bookmark: _Toc218247431][bookmark: _Toc231561094]9. Behandling av personuppgifter
Nämnden är personuppgiftsansvarig för den behandling av personuppgifter som sker inom nämndens verksamhet. Nämnden är även personuppgiftsansvarig för de typer av behandlingar som är gemensamma för hela kommunen, enligt vad som angivits i nämndens registerförteckning enligt artikel 30 i dataskydds-förordningen. Nämnden ska utse dataskyddsombud.

[bookmark: _Toc110435604][bookmark: _Toc118127680][bookmark: _Toc231561095]10. Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
[bookmark: _Hlk218504922]Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem i reglemente och hur den ekonomiska ställningen är under budgetåret. Redovisningen sker inom ramen för uppföljningen av strategisk plan och budget (SPB).

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts den enligt speciallagstiftning.

[bookmark: _Toc110435606][bookmark: _Toc118127681][bookmark: _Toc231561096]Valnämndens arbetsformer
[bookmark: _Toc110435607][bookmark: _Toc118127682][bookmark: _Toc231561097]11. Tidpunkt för sammanträden
[bookmark: _Hlk218772281]Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när minst två ledamöter begär det. En begäran om extra sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om det eller de ärenden som önskas behandlas på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för ett extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen eller tiden för ett sammanträde ska ändras ska ordföranden se till att varje ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

[bookmark: _Toc110435609][bookmark: _Toc118127683][bookmark: _Toc231561098]12. Kallelse
[bookmark: _Hlk218772360]Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till ett sammanträde ska den som varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet.

Kallelsen ska digitalt tillhandahållas varje ledamot och ersättare samt annan förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast fem dagar före sammanträdesdagen. Kallelse får ske på annat sätt om det inte är olämpligt. Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska bifogas kallelsen. 

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

[bookmark: _Toc218247437][bookmark: _Hlk218772460][bookmark: _Toc231561099]13. Offentliga sammanträden
Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. Offentliga sammanträden får inte hållas i ärenden som avser myndighetsutövning eller i vilka det förekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

[bookmark: _Toc110435610][bookmark: _Toc118127684][bookmark: _Toc231561100]14. Sammanträde på distans
[bookmark: _Hlk116373283]Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och bildöverföring sker i realtid samt på sådant sätt att ordföranden kan säkerställa vem som deltar i sammanträdet och att den som deltar i sammanträdet kan följa sammanträdet och delta i behandlingen av ärendena. 

En ledamot som deltar på distans ska anses närvarande vid nämndens sammanträde.

Nämnden får bestämma i vilka situationer deltagande på distans ska få ske och vad som ytterligare ska gälla för sådant deltagande.  

Ordföranden avgör i det enskilda fallet om närvaro får ske på distans. 

[bookmark: _Toc110435611][bookmark: _Toc117598013][bookmark: _Toc218247439][bookmark: _Toc231561101]15. Närvarorätt
Kommunstyrelsens presidium (kommunalråd), har rätt att närvara vid nämndernas sammanträden och delta i överläggningarna men inte i besluten. Nämnden får även bevilja ledamot av kommunstyrelsen närvarorätt vid nämndens sammanträde. Ordförande i nämnden beslutar om den förtroendevalde kan få sin mening antecknad i protokollet.

Nämnden får medge förtroendevald som inte är ledamot eller ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i överläggningarna.

Nämnden får även besluta att annan ska ha rätt att närvara vid nämndens sammanträden.



[bookmark: _Toc110435612][bookmark: _Toc118127685][bookmark: _Toc231561102]16. Sammansättning
Valnämnden består av en ledamot och en ersättare från de partier som finns representerade i kommunfullmäktige.

[bookmark: _Toc110435613][bookmark: _Toc117598015][bookmark: _Toc218247441][bookmark: _Toc231561103]17. Ordföranden
Det åligger nämndens ordförande att:

1. Leda nämndens arbete och sammanträden.

2. Kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente.

3. Inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i nämnden vid behov är beredda.

4. Se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden.

5. Bevaka att nämndens beslut verkställs.

6. Representera nämnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammanträden om inte nämnden bestämt annat i ett särskilt fall.

[bookmark: _Toc110435614][bookmark: _Toc117598016][bookmark: _Toc218247442][bookmark: _Toc231561104]18. Presidium
Nämndens presidium består av ordförande och vice ordförande.

Vice ordförande ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

[bookmark: _Toc110435615][bookmark: _Toc118127686][bookmark: _Toc231561105]19. Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
Om varken ordföranden eller vice ordförande kan delta i ett helt sammanträde eller en del av ett sammanträde får nämnden utse en annan ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats fullgörs ordförandens uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av dem. 

Motsvarande gäller om ordföranden eller vice ordförande inte kan fullgöra sitt uppdrag för en sammanhängande period om minst 30 dagar. Ersättaren fullgör ordförandens/övriga presidiets samtliga uppgifter.

[bookmark: _Toc110435616][bookmark: _Toc118127687][bookmark: _Toc231561106]20. Ersättares tjänstgöring
Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att vidare delta i ett sammanträde ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in. 

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att tjänstgöra även om en ersättare har trätt in i ledamotens ställe.
 
Ersättarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjänstgöra enligt den ordning som kommunfullmäktige har bestämt. 

En ersättare som har börjat tjänstgöra har alltid företräde oberoende av turordningen. Om det etablerade majoritetsförhållandet mellan partierna påverkats genom ersättarens tjänstgöring får dock en ersättare som inställer sig under pågående sammanträde träda in i stället för en ersättare som kommer längre ned i turordningen.

Ersättare som inte tjänstgör i nämnden har, utöver lagstadgad närvarorätt vid sammanträden även yttranderätt i de ärenden som behandlas av nämnden. 

[bookmark: _Toc110435617][bookmark: _Toc118127688][bookmark: _Toc231561107]21. Jäv, avbruten tjänstgöring
En ledamot eller en ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring en gång under ett sammanträde på grund av jäv får åter tjänstgöra efter att ärendet har behandlats. 

En ledamot som har avbrutit tjänstgöringen en gång under ett sammanträde på grund av annat hinder än jäv får endast tjänstgöra igen om ersättarens inträde har påverkat styrkebalansen mellan partierna.

[bookmark: _Toc110435618][bookmark: _Toc117598020][bookmark: _Toc218247446][bookmark: _Toc231561108]22. Förslag till beslut på sammanträdet - yrkanden
När nämnden förklarat överläggningen i ett ärende avslutad, går ordföranden igenom de förslag (yrkanden) som framställts under överläggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordföranden befäster genomgången med ett klubbslag. Därefter får inte något yrkande ändras eller läggas till, om inte nämnden enhälligt beslutar att medge det. 

Om ordföranden anser att det behövs ska den ledamot som har framställt ett förslag (yrkande) lämna det skriftligt till nämndsekreteraren.

[bookmark: _Toc110435619][bookmark: _Toc117598021][bookmark: _Toc218247447][bookmark: _Toc231561109]23. Deltagande i beslut
[bookmark: _Hlk218502523]En ledamot som, där detta är möjligt, avser att avstå från att delta i ett beslut, ska anmäla detta till ordföranden innan beslut fattas. 

En ledamot som inte gjort en sådan anmälan anses ha deltagit i beslutet, om nämnden fattar det med acklamation.

[bookmark: _Toc110435620][bookmark: _Toc118127689][bookmark: _Toc231561110]24. Reservation
[bookmark: _Hlk218502553]Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska vara kortfattad och lämnas till sekreteraren före justeringen av protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.


[bookmark: _Toc110435621][bookmark: _Toc117598023][bookmark: _Toc218247449][bookmark: _Toc231561111]25. Protokollsanteckning
[bookmark: _Hlk218502583]Möjligheten att lämna en protokollsanteckning regleras inte i kommunallagen. Formellt sett är det därför ordföranden, som ansvarig för protokollet, som beslutar om protokollet ska belastas med en protokollsanteckning.

Protokollsanteckningar skickas via e-post till nämndsekretaren under sammanträdets gång. En protokollsanteckning ska vara skriftlig samt kort och koncis och får inte förses med bilagor. 

Innehållet i anteckningen bör redovisas för nämnden innan den tas in i protokollet.

Även ersättare som närvarar vid sammanträdet utan att tjänstgöra har rätt att få sin mening antecknad till protokollet.

[bookmark: _Toc110435622][bookmark: _Toc118127690][bookmark: _Toc231561112]26. Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot. Justerande ledamot bör tillhöra parti som inte ingår i den politiska majoriteten. 

[bookmark: _Hlk218502656]Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. 
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av ordföranden och vald justeringsperson.

[bookmark: _Toc110435624][bookmark: _Toc118127691][bookmark: _Toc231561113]27. Delgivningsmottagare
Delgivning med nämnden sker med ordföranden, vice ordföranden eller annan anställd som nämnden bestämmer.

[bookmark: _Toc110435625][bookmark: _Toc118127692][bookmark: _Toc231561114]28. Undertecknande av handlingar
Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nämnden ska undertecknas av ordföranden eller vid förfall för denne av vice ordförande och kontrasigneras av föredragande tjänsteperson. Vid förfall för vice ordföranden inträder den ledamot som nämnden utser. I övrigt bestämmer nämnden vem som ska underteckna handlingar och teckna firma.
[bookmark: _Hlk218502744]
Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteperson att enligt av nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar. Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses därtill.

[bookmark: _Toc110435626][bookmark: _Toc118127693][bookmark: _Toc231561115]29. Utskott
Nämnden har inte rätt att besluta om att inrätta utskott.
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